Motivazione

Con il 2008 iniziail secondo quinquennio durante il quale gli Stati membri della Unione Europea si
impegnano arealizzare tutte quelle attivita che permetteranno di raggiungere un obiettivo comune:
portare al 60% la presenza delle donne nel mondo del lavoro, entro il 2010.

COMMISSIONI PARI OPPORTUNITA’

ORDINE DEI CHIMICI
DEL PIEMONTE E
DELLA VALLE D'AOSTA

ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E ODONTOIATRI

DELLA PROVINCIA DI TORINO

ORDINE DEGLI AVVOCATI
DI TORINO

Convegno

DONNE IN CENTRO

Storie di quotidiana “ eccellenza’

Venerdi 9 Maggio 2008

Ore 14-19
Eataly — Sala Meeting
Via Nizza, 230 int. 14

Torino Lingotto

L’ UE ha segnalato quattro punti strategici su cui operare:

Poichéi risultati conseguiti in Italiaa 2007 non sono stati soddisfacenti, I attuale politica dell’ UE e
fortemente orientata ad accelerare i progressi in questo importante settore e insiste sulla necessita di
associare la* collaborazione delle amministrazione nazionali, regionali, locali, le autorita locali, le
imprese, gli istituti d’'istruzione ericerca, le parti sociali e tutta la societa civile” . (Risoluzione del
Parlamento europeo sul futuro della strategia di Lisbona per quanto riguarda la prospettiva di

La segregazione orizzontale e verticale
Ladifferenzasaariae

Laprogressione di carriera

Laconciliazione tra vitalavorativa e vita privata.
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Gli Ordini Professionali, dopo aver analizzato le problematiche relative ai due temi specifici delle
differenze salariali e della progressione di carriera, stanno ora concentrando il loro impegno nel
focalizzare gli obiettivi, suggerire eventuali soluzioni, promuovere e divulgare la consapevolezza
del valore che la componente di genere assume nell’ esercizio del proprio ruolo professionale.

Obiettivo: LEADERSHIP al femminile

Obiettivo specifico del convegno e quello di interferire sul concetto di autostima, far emergere la
percezione di sé, mettere a fuoco I'immagine che la donna proietta nei suoi rapporti lavorativi,
stimolare una nuova coscienza, rimuovere le vecchie credenze negative ed autolimitanti, credere
nelle proprie capacita, risolvere i conflitti di genere e di ruolo.

Abbiamo scdlto di sviluppare il temaddl’ autostimain modo implicito e indiretto, presentando al’ uditorio
acune donne “ eccellenti” , che hanno raggiunto posizioni a vertici nel loro campo di attivita
Attraverso un simpatico dialogo, opportunamente orchestrato dal moderatore, faremo con loro il
percorso “ aritroso” , cercando di mettere in evidenza le difficolta incontrate, gli ostacoli superati,
le opportunita colte e, infine, I'importanza di una positiva coscienza del proprio vaore.

L’ argomento sara poi ripreso, rielaborato e rimbal zato sulla platea mediante un’ originale
performance teatrale, che coinvolgerail pubblico.

Destinatari
L’ evento e rivolto agli iscritti, uomini e donne, degli Ordini e Collegi Professionali del Piemonte;

non si preclude la partecipazione di tutti coloro che siano interessati.

| nter venti
- Sei donne di eccellenza, operanti in vari settori: arte, comunicazione, cultura, politica,
universita, istituzioni:
Milena Boccador o, telegiornalista TG 3 Piemonte
M er cedes Bresso, Presidente della Regione Piemonte
Antonella Parigi, Direttrice del Circolo dei lettori e del festival Torino Spiritualita
Patrizia Sandretto Re Rebaudengo, Presidente della Fondazione Sandretto Re Rebaudengo
Chiara Saraceno, Professore ordinario di Sociologia dellafamiglia, Universitadi Torino
Maria Grazia Siliquini, Avvocato cassazionista, Deputato di Alleanza Nazionale
- Moderatore:
Roberto Re, Master Trainer di HRD Training Group, un personaggio carismatico in grado di
gestire piacevolmente il delicato tema

- Gruppo teatrale “11 cerchio degli uomini” www.cerchiodegliuomini.org




Orario: 14-19

Il convegno s svolgerain orario pomeridiano, dalle 14 alle 19; sono previsti un coffee break
iniziale e un aperitivo ala conclusione del convegno.

Instant Report afine lavori, che verra consegnato a tutti i partecipanti, come testimonianza

documentale dell’ evento.

Sede: EATALY sala meeting
La sede prescelta riflette un’impostazione non convenzionale del convegno, un ambiente caldo e

luminoso dove si puo dialogare in amicizia e simpatia.

Comitato organizzativo
Dr.ssa Piera Casale, Coordinatrice Commissione Pari Opportunita - Ordine dei Chimici del

Piemonte e della Valle d’ Aosta. www.chimicipiemonte.it

Dr.ssa Patrizia Biancucci, Coordinatrice Commissione Pari Opportunita - Ordine dei Medici

e degli Odontoiatri della provinciadi Torino. www.pariopportunita-omceotorino.org

Awvv. Emilia Lodigiani, Coordinatrice Commissione Pari Opportunita - Ordine degli

Avvocati di Torino. www.ordineavvocatitorino.it

I scrizione:
La partecipazione al’ evento e gratuita.
Dato il numero limitato dei posti disponibili, & necessaria la prenotazione:

al’indirizzo email donneincentro@libero.it

oppure utilizzare il modulo presente sul sito dei tre Ordini organizzatori



